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COMITE GESTOR INSTITUCIONAL DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA -
COMFOR
PROCESSO SELETIVO DE TUTORES PRESENCIAIS E A DISTANCIA

EDITAL N° 809 de 29/10/2014

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP, em parceria com 0s municipios
participantes da Rede Nacional de Formacdo Continuada dos Profissionais do Magistério da
Educacdo Basica Publica - RENAFOR, instituido pelo Ministério da Educacdo/MEC, no ambito da
Politica Nacional de Formacdo de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica, torna publica a
selecdo de tutores presenciais e a distdncia para os cursos vinculados a Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizagéo, Diversidade e Inclusdo - SECADI de Aperfeicoamento em A Gestdo do
Desenvolvimento Inclusivo na Escola, Aperfeicoamento em Educacdo de Jovens e Adultos na
Diversidade e Inclusdo Social, Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacéo Escolar
Indigena, Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores
Sustentaveis, Especializagdo em Educacdo em Direitos Humanos, Especializacdo em Género e
Diversidade na Escola, Especializacdo em Politica de Promocéo da Igualdade Racial na Escola -
UNIAFRO, e o curso vinculado a Secretaria de Educacdo Bésica - SEB de Aperfeicoamento em
Educacéo Infantil, Infancias e Arte, que sera regido pelo presente Edital.

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de tutores presenciais e a distancia destina-se ao provimento de vagas existentes
para os cursos vinculados a SECADI de Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento
Inclusivo na Escola, Aperfeicoamento em Educacao de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo
Social, Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacdo Escolar Indigena,
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis,
Especializagdo em Educagio em Direitos Humanos, Especializagdo em Género e Diversidade na
Escola, Especializacdo em Politica de Promocédo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO, e o
curso vinculado a Secretaria de Educacdo Basica - SEB de Aperfeicoamento em Educacao Infantil,
Infancias e Arte. A selecdo sera regida por este Edital e serd executada pela Coordenac¢do do COMFOR
em parceria com as respectivas Coordenacdes dos Cursos.

1.2. Entende-se por “areas afins do curso” as areas de conhecimento relacionadas a cada curso do
presente Edital, e que estdo detalhadas nos respectivos Anexos.

1.3. O cronograma do presente Processo Seletivo compreenderd as seguintes etapas, descri¢ao/carater e
respectivos periodos/horarios:

Pré-Reitoria de Graduacéo - Secretaria do COMFOR - Rua Sena Madureira, 1500 - 1° andar - Vila Clementino - S&o Paulo - SP - CEP
04021-001 - Tel.: (11) 3319-3545, e-mail: secretaria.comfor@unifesp.br



mailto:secretaria.comfor@unifesp.br

UNIFESP_  Universidade Federal de S&o Paulo Ministério da Educacéo

T Ilii‘m UNIFESP Secretaria de Educagdo Bésica - SEB
LI auEy R Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizacao,
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ PAULD Diversidade e Inclusdo - SECADI

Tabela 1 - Cronograma integral.

ETAPA/CARATER DESCRICAO PERIODO/HORARIO

Somente on-line (Internet), no

A Das Oh de 02/02/2015
endereco eletrénico . )
- ) . . as 23h59min de
Inscricao https://webapp.sead.unifesp.br/index.p
- - — 01/03/2015
hp?c=Formulario&m=preencher&cod L -
54 (horario de Brasilia)
Anal_lse da Ficha de Perfil do a partir de 02/03/2015
candidato
e Divulgacéo e convocagédo para entrega .
12 Etapa CIaSS|f‘|acator|o de documentos a partir de 09/03/2015
(peso’5) Eliminatorio | Entrega de documentos a partir de 23/03/2015
Divulgacéo e convocagéo dos .
candidatos para a 2% Etapa a partir de 31/03/2015
22 Etapa Classificatorio | Entrevista Individual presencial a partir de 06/04/2015
e
(peso’5) Eliminatorio | Divulgagdo dos candidatos aprovados | a partir de 15/04/2015

Obs.: Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas exclusivamente no Portal do COMFOR/UNIFESP
http://www.comfor.unifesp.br/, cabendo aos candidatos a inteira responsabilidade de informar-se sobre
0S MEesmos.

2. DA FUNCAO/ATIVIDADE/VAGAS

2.1. Funcéo: Tutores Presenciais e Tutores a Distancia para o curso vinculado a Secretaria de Educagéo
Basica - SEB de Aperfeicoamento em Educacdo Infantil, Infancias e Arte, e 0s cursos vinculados a
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Incluséo - SECADI de
Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola, Aperfeicoamento em
Educacdo de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social, Aperfeicoamento em Politicas
Linguisticas para Educacdo Escolar Indigena, Especializacio em Educacdo Ambiental com Enfase em
Espacos Educadores Sustentaveis, Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos, Especializacao
em Género e Diversidade na Escola, Especializacdo em Politica de Promocéao da Igualdade Racial na
Escola - UNIAFRO.

2.2. Descrigéo das atividades:

2.2.1. Tutores Presenciais

a) ser responsavel pelos encontros presenciais obrigatérios no polo, podendo recorrer ao Professor
Formador ou Tutor a Distancia caso tenham dificuldade em solucionar ddvidas dos alunos.

b) ser responsavel pelo registro de frequéncia dos alunos nos polos, acompanhamento administrativo, de
informatica e pedagdgico nos polos.

c) acompanhar e fazer a correcdo das atividades presenciais solicitadas aos alunos pelo Professor
Formador, a critério do professor, dentro do seu horario contratado.
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d) acompanhar o desempenho dos alunos do curso, buscando incentiva-los a cumprir os prazos das
atividades propostas.

e) participar de reunies previamente agendadas, presenciais ou ndo, com Professores Formadores,
Tutores a Distancia, Coordenagéo do Curso, Coordenacdo de Tutoria, Coordenacao de Polos.

f) dispor de 20 horas semanais, no periodo de segunda-feira a sabado, de acordo com agenda a ser
definida pelo Coordenador do Polo de Apoio Presencial.

g) dispor de horarios, dentro de sua carga horaria, para atender os alunos no turno noturno, se assim for
requerido pelo Coordenador do Polo de Apoio Presencial.

h) residir no municipio onde o polo estd instalado ou, quando em municipio préximo, limitado a
distancia méxima de 15 (quinze) quildmetros.

i) elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a Coordenacdo de Tutoria.

J) cumprir com as atribuigdes previstas no art. 6° inciso V da Resolugdo CD/FNDE N. 45, de 29 de
agosto de 2011.

2.2.2. Tutores a Distancia

a) esclarecer as davidas dos alunos e dos Tutores Presenciais, podendo recorrer ao Professor Formador,
guando necessario.

b) corrigir todas as atividades enviadas por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem e auxiliar na
correcdo de exercicios, de trabalhos e de provas escritas, caso solicitado pelo Professor Formador.

c) acompanhar o desempenho dos alunos, buscando incentiva-los no desenvolvimento das tarefas,
interagindo com eles por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem.

d) dispor de 20 horas semanais, distribuidas ao longo da semana, de no minimo 2 horas diarias, sendo
25% do total de horas (5 horas) para atividades sincronicas.

e) dispor de horérios, dentro de sua carga horaria semanal, para desenvolver as suas fung¢@es, no turno
noturno, se assim for requerido pelo Coordenador do Curso e/ou Coordenador de Tutoria.

f) participar reunides previamente agendadas, presenciais ou virtuais, com Professores Formadores,
Coordenacdo do Curso e Coordenacéo de Tutoria.

g) participar de atividades previamente agendadas, presenciais, com Professores Formadores,
Coordenacdo do Curso, Coordenacéo de Tutoria e Alunos, nos Polos de Apoio Presencial.

h) elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a Coordenacédo de Tutoria.
i) cumprir com as atribuicdes previstas no art. 6°, inciso V da Resolu¢cdo CD/FNDE N. 45, de 29 de
agosto de 2011.

2.3. Organizagdo das atividades: as atividades de ensino serdo realizadas presencialmente ou a
distdncia. Havera reunides frequentes com a Equipe de Coordenacdo em datas a serem definidas em
cronograma especifico. Na eventualidade de alteracdo das datas, os Tutores serdo comunicados com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

2.4. Numero de vagas para Tutores Presenciais:

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |

Aperfeicoamento em Educacédo de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO 11
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacdo Escolar Indigena - ANEXO Il
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos - ANEXO V
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Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI
Especializacdo em Politica de Promocdo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VII
Aperfeicoamento em Educacédo Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII

Tabela 2 - NUmero de vagas para tutor presencial.

VAGAS CONVOCACAO CONVOCACAO
DISPONIVEIS PARA ANALISE DE PARA A 22

DE TUTOR DOCUMENTOS ATE FASE ATENA
PRESENCIAL A COLOCACAO* COLOCACAO*

A Ges_tao do Desenvolvimento 5 24 18
Inclusivo na Escola

Educacéo de Jovens e Adultos na
ST N : 6 24 18
Diversidade e Inclusdo Social

Politicas Linguisticas para
Educacéo Escolar Indigena 6 24 18

Educagio Ambiental com Enfase
em Espacos Educadores 4 16 12
Sustentaveis

Educacdo em Direitos Humanos 5 20 15
Género e Diversidade na Escola 5 20 15
Politica de Promocao da Igualdade 5 20 15

Racial na Escola - UNIAFRO

Educacdo Infantil, Infancias e Arte 3 12 9

2.5. Numero de vagas para Tutores a Distancia:

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |

Aperfeicoamento em Educacédo de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO 11
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacdo Escolar Indigena - ANEXO Il1
Especializacio em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacao em Direitos Humanos - ANEXO V

Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI

Especializacdo em Politica de Promocéo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VI
Aperfeicoamento em Educacdo Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII
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Tabela 3 - NUmero de vagas para tutor a distancia.

VAGAS CONVOCACAO CONVOCACAO
DISPONIVEIS PARA ANALISE DE PARA A 22

DETUTORA DOCUMENTOSATE  FASEATEA
DISTANCIA ~ ACOLOCACAO*  COLOCAGAO*

A Gestao do Desenvolvimento

. 12 48 36
Inclusivo na Escola
E(_juca(gao de Jovens ? Adul_tos na 12 48 36
Diversidade e Inclusdo Social
Politicas Linguisticas para 12 48 36

Educacéo Escolar Indigena

Educagio Ambiental com Enfase
em Espacos Educadores 8 32 24
Sustentaveis

Educacdo em Direitos Humanos 10 40 30

Género e Diversidade na Escola 10 40 30

Politica de Promocao da Igualdade

Racial na Escola - UNIAFRO 10 40 30

Educacdo Infantil, Infancias e Arte 6 24 18

2.6. O nimero de vagas de que dispdem os itens 2.4 e 2.5 deste Edital pode ser reduzido caso ndo haja o
numero minimo de alunos matriculados para formacéo de turma nos respectivos polos.

3. DA INSCRICAO
3.1. Periodo de inscricdo: Das Oh de 02/02/2015 as 23h59min de 01/03/2015 (horario de Brasilia).

3.2.

O candidato devera preencher completamente o formulario de "Inscricdo” somente via on-line (Internet),
no endereco eletrénico https://webapp.sead.unifesp.br/index.php?c=Formulario&m=preencher&cod=54,
ou clicando no link “Inscreva-se” do quadro do respectivo ANEXO.

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |
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Aperfeicoamento em Educacao de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO I
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacédo Escolar Indigena - ANEXO llI
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos - ANEXO V

Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI

Especializacdo em Politica de Promocao da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VII
Aperfeicoamento em Educacao Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII

3.3. Das vagas destinadas aos cargos de Tutor Presencial e Tutor a Distancia, ficam reservadas 5%
(cinco por cento) para pessoas com deficiéncia. As vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia
ficardo liberadas se ndo houver inscri¢do de candidatos com deficiéncia.

3.4. Das inscric¢es para candidatos com deficiéncia

E assegurado a pessoa com deficiéncia inscrever-se neste Processo Seletivo em igualdade de condigoes
com os demais candidatos. Por ocasido da entrega de documentos, a pessoa devera encaminhar
juntamente com os demais documentos listados no item 5.2, o laudo médico atestando o tipo de
deficiéncia e o0 seu grau, com expressa referéncia ao Caodigo Internacional de Doengas - CID10. A
definicdo do candidato portador de deficiéncia observara, para fins de definicdo da deficiéncia, os
termos do Decreto n° 3.298/99 e Lei n° 7.853/89.

3.5. Dos processos avaliativos para candidatos com deficiéncia
E assegurado ao candidato com deficiéncia a adaptacdo dos processos avaliativos, conforme a
deficiéncia do mesmo.

3.6. Apo6s o preenchimento do formulario de “Inscrigdo” sera gerado um protocolo; de posse do CPF e
do nimero de protocolo, os dados do formulério poderdo ser alterados durante o periodo das inscri¢oes.
Ao término do periodo de inscri¢des, a inscricdo sera validada com base nos dados constantes na ultima
gravacdo do formulario de “Inscri¢do”, onde ficam registrados data, hora e nimero IP da maquina,
somente, se realizada no periodo indicado no item 3.1, e se todos os campos obrigatorios do formulario
de “Inscri¢ao” tiverem sido preenchidos.

3.7. E vedada a inscrigdo para mais de um cargo e/ou curso.

3.8. A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente Edital, e este
declara, ao realiza-la, que atende todos o0s requisitos exigidos para 0 exercicio da tutoria,
responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas.

4. DOS REQUISITOS

4.1. GERAIS

4.1.1. Em atendimento as disposicdes legais da Resolugdo CD/FNDE/N° 45, de 29 de agosto de 2011 e
Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, deve estar vinculado ao setor publico como servidor ou
ocupante de cargo comissionado ou de funcdo de confianga, em qualquer esfera administrativa, ou ser
aluno de pos-graduacdo de Instituicdo de Ensino Superior (IES) publica ou possuir outro tipo de vinculo
com a IES de atuagdo como, por exemplo, ser professor voluntario, assistente ou similar;
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4.1.2. Ter familiaridade com o uso de computador, acesso a Internet e e-mail;
4.1.3. Ter facilidade de comunicacéo, e espirito de lideranca e colaborativo para trabalhar em equipe.

4.2. ESPECIFICOS

4.2.1. DO NIVEL DE ESCOLARIDADE

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |

Aperfeicoamento em Educacao de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO I
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacédo Escolar Indigena - ANEXO llI
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos - ANEXO V

Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI

Especializacdo em Politica de Promocéo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VII
Aperfeicoamento em Educacao Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII

4.2.2. Ter familiaridade com as areas afins do curso descritas no item 4.2.1, do respectivo ANEXO.
5. DA SELECAO
5.1. A selecdo dos tutores de que trata esse Edital sera feita em duas etapas:

12 Etapa (peso 5) - carater eliminatdrio e classificatorio: analise da Ficha de Perfil do candidato.
Na analise do perfil do candidato serdo utilizados os critérios de pontuagdo constantes na Tabela 4.

Tabela 4 - Critérios classificatorios de pontuacdo para avaliacdo do perfil do candidato a tutoria.
PONTUACAO

FORMAGCAO ACADEMICA POR TITULO MAXIMO
1. Aperfeigcoamento (concluido) na &rea do curso 5 5
2. Especializagdo (concluida) na area do curso 10 10
3. Especializacdo (concluida) em areas afins do curso 5 5
4. Mestrado (em curso) em areas afins do curso 5 5
5. Mestrado (concluido) em areas afins do curso 10 10
6. Doutorado (em curso) em areas afins do curso 10 10
7. Doutorado (em curso ou concluido) em areas afins do curso 20 20
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EXPERIENCIA DOCENTE PONTUACAO MAXIMO

8. Professor em qualquer nivel da Educacédo Basica e/ou Ensino 0.1/més
Superior, nos ultimos dez anos '

5 = - PONTUACAO -
EXPERIENCIA EM EDUCACAO A DISTANCIA POR CURSO MAXIMO

9. Aluno em Curso de Graduacao/Aperfeicoamento/
Especializagdo com carga horaria minima de 180 horas

10. Tutor em Curso (concluido) de Graduacao/Aperfeicoamento/
Especializagdo com carga horaria minima de 180 horas. A
atuacdo como tutor deve ter acontecido em pelo menos 75% do
periodo do curso

11. Professor/Coordenador em Curso (Concluido) de Graduacéo/
Aperfeicoamento/Especializagdo com carga horaria minima de
180 horas. A atuacdo como professor/coordenador deve ter
acontecido em pelo menos 75% do periodo do curso

- - PONTUACAO <
EXPERIENCIA ESPECIFICA EXTRA MAXIMO

12. Tutoria nas areas afins do curso 5 5

5.2. Todos os itens utilizados na pontuacdo da Ficha de Inscricdo demandam comprovacdo documental,
sob pena de ter sua classificacdo rebaixada ou mesmo ser excluido do Processo Seletivo.

Os candidatos selecionados deverdo entregar pessoalmente ou por procuracdo com poderes especificos
para tal, nos locais, datas e horarios que serdo divulgadas no Portal do COMFOR/UNIFESP, de acordo
com o calendério do item 6, a seguinte documentacao:

1- Copia simples da Cédula de Identidade;

2- Copia simples do CPF;

3- Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

4- Copia simples do Titulo de Eleitor;

5- Certiddo de Quitacdo Eleitoral (http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm);

6- Copias autenticadas dos diplomas (frente e verso), certificados ou declaragdes de conclusdo dos
cursos relacionados nos itens 3 e 4 deste Edital, por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

-Para a pontuacdo de itens distintos relacionados no item 5.1 deste Edital, é obrigatdria a apresentacéo
de documentos individuais, sendo vedada a utilizacdo de documentos de mesmo contetudo para mais de
um curso.

-Nos diplomas, certificados ou declara¢fes de conclusdo dos cursos relacionados nos itens 4 e 5 deste
Edital € obrigatorio constar o nome da Instituicdo, o nome do curso, carga horaria e periodo de
realizacéo.

-Para fins de comprovacdo de formacgdo académica e experiéncia em educacdo a distancia ndo seréo
considerados documentos que ndo tenham sido expressamente solicitados por este Edital.

Pro-Reitoria de Graduagdo - Secretaria do COMFOR - Rua Sena Madureira, 1500 - 1° andar - Vila Clementino - S&o Paulo - SP - CEP
04021-001 - Tel.: (11) 3319-3545, e-mail: secretaria.comfor@unifesp.br



mailto:secretaria.comfor@unifesp.br
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp
http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm

UNIFESP_  Universidade Federal de S&o Paulo Ministério da Educacéo

i III"‘_.‘I aini - UNIFESP Secretaria de Educacio Bésica - SEB

E NN T[T Secretaria de Educagio Continuada, Alfabetizacéo,
UNIVERSIDADE FEDERAL DF 50 PAULO Diversidade e Inclusdo - SECADI

7- Copias autenticadas das declaracdes emitidas pelo departamento de gestdo de pessoas ou dirigente
maximo da divisdo ao qual esta vinculado informando cargo, funcédo, datas de admissdo e demisséo, que
comprovem os vinculos empregaticios atuais ou anteriores requeridos nos itens 4 e 5 deste Edital;

-Para fins de comprovacdo de vinculos empregaticios e experiéncia profissional ndo serdo
considerados documentos que ndo tenham sido expressamente solicitados por este Edital.
8- Cdpia simples do Histdrico Escolar, no qual constem as notas obtidas durante o Curso de Graduacao;
9- Curriculum Vitae (sem modelo padrdo) contendo em anexo uma foto 3x4 recente e colorida;
10- Cépia simples do comprovante de residéncia.
11- Os candidatos estrangeiros devem apresentar:

-Cépia simples do Visto de permanéncia definitiva no Brasil;

-Cdpia simples do RNE (Registro Nacional de Estrangeiros);

-Copia simples do Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, em nivel
intermediario superior, expedido pelo Ministério da Educacdo (CELPE-BRAS).

CANDIDATO COM GRADUACAO NO EXTERIOR:

Além dos documentos listados acima, os candidatos com diplomas de graduacdo expedidos por
faculdades estrangeiras deverdo apresentar copia autenticada (frente e verso) do diploma revalidado por
Universidade Publica Brasileira, na forma da lei.

5.3. Os documentos indicados acima nos subitens 6, 7 e 8 serdo utilizados para comprovar 0s requisitos
de inscrigdo e/ou pontuacdo na 1% Etapa do Processo Seletivo. Por ocasido da analise dos documentos, 0s
candidatos que tiverem sua classificacdo rebaixada poderéo retornar sua situacao inicial para "Lista de
Espera”. As datas e horarios da 22 Fase serdo divulgados no Portal do COMFOR/UNIFESP.

22 Etapa (peso 5) - carater eliminatorio e classificatorio: Entrevista Individual presencial a partir do
dia 06/04/2015, com a coordenacédo do curso, em datas e horarios a serem agendados.
A Entrevista Individual presencial avaliara os seguintes itens:

-Avaliagdo do interesse na instituicdo, no curso e cientifico;

-Avaliacdo da apresentacdo, fluéncia verbal, atitude, postura, objetividade e maturidade;

-Defesa coerente dos dados apresentados no curriculum vitae.

-Experiéncia em EaD;

-Experiéncia nas areas afins do curso.

5.4. Candidatos que ndo atendam os pré-requisitos exigidos na 12 Etapa, ou que ndo cumprirem 0s
critérios avaliativos da Entrevista Individual presencial e/ou ndo atingirem a nota minima de 5,0 na 22
Etapa serdo excluidos do Processo Seletivo.

5.5. E assegurado o acesso a vista da avaliacio e os critérios utilizados para a fixacdo da nota da
Entrevista Individual e presencial. A solicitacdo de vista da avaliacdo devera ser protocolada na Pro-
Reitoria de Graduagdo - Secretaria do COMFOR, Rua Sena Madureira, 1500 - 1° andar - Vila
Clementino - Séo Paulo - SP - CEP: 04021-001, até 2 (dois) dias Uteis ap0s a publicacdo do Resultado
Final, das 9h as 16h (horario de Brasilia), improrrogaveis.

A solicitacdo deverad ser apresentada por requerimento e entregue em duas vias (original e copia),
contendo o nome do candidato, numero do documento de identificagdo e o nimero de inscrig&o.
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N&o serdo aceitas solicitacbes por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio nao
especificado neste Edital.

6. DO RESULTADO DA SELECAO

6.1. Os resultados do Processo Seletivo e convocagbes com local, data e horério para entrega de
documentos serdo divulgados no Portal do COMFOR/UNIFESP, e constardo de uma relacdo nominal
dos candidatos inscritos por ordem alfabética contendo a classificacdo inicial e a situacdo, de acordo
com o cronograma abaixo:

Tabela 5 - Chamadas para entrega de documentos.
ENTREGA DE

CHAMADA DIVULGACAO

DOCUMENTOS

12 a partir de 09/03/2015 a partir de 23/03/2015

6.2. O numero de chamadas podera ser acrescido na eventualidade do ndo preenchimento de vagas, a
critério da Coordenacao do COMFOR.

6.3. Caso a funcdo e/ou curso e/ou polo ndo preencha a totalidade das vagas a Coordenagdo do
COMFOR em parceria com as respectivas coordenacbes dos cursos avaliardo a possibilidade de
remanejamento dos candidatos em lista de espera de outras funcfes e/ou cursos e/ou polos com base na
classificacdo geral.

6.4. Caso seja oferecido o remanejamento de funcéo e/ou curso e/ou polo ao candidato, e este o aceite,
automaticamente o candidato concorda com as regras estabelecidas neste Edital, em especial no tocante
aos encontros presenciais, ndo sendo admissivel como justificativa para auséncia a distancia e/ou
dificuldade de acesso ao polo de apoio presencial.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado a partir de 15/04/2015 no Portal do
COMFOR/UNIFESP, e constara de uma relacdo nominal dos candidatos aprovados em ordem alfabética
contendo a funcdo, a classificacéo final e a situacao.

7.2. Se houver empate entre os candidatos, os critérios para desempate obedecerdo a seguinte ordem:
1- maior nota da analise da Ficha de Perfil;

2- maior nota da Entrevista Individual presencial;

3- maior idade.

7.3. Os candidatos aprovados participardo do Curso de Formacgdo de Tutores com atividades & distancia
e presenciais, nas dependéncias da Universidade Federal de S&o Paulo, onde serdo abordados temas
relacionados ao curso em que atuardo, Educacéo a Distancia e Ambiente Virtual de Aprendizagem.
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7.4. Os candidatos aprovados deverdo ter frequéncia minima de 75% nas atividades presenciais da
Capacitacdo Inicial que ocorrera a partir de 22/04/2015 e da Formacdo Continuada que ocorrera ao
longo do periodo do curso, bem como ter assiduidade nas atividades a distancia (discussdes em féruns
de contetdo, questionarios, enquetes, wikis, diarios, etc.), para obtencdo do certificado do Curso de
Formacdo de Tutores.

7.5. O Curso de Formacao de Tutores ndo integra as etapas do processo Seletivo, mas a participacao é
obrigatoria, mesmo para os candidatos que j& possuam certificacdo conferida em edi¢des anteriores, sob
pena de desligamento automatico.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

A interposicéo de recursos sobre os resultados divulgados devera ser protocolada na Pro-Reitoria de
Graduagdo - Secretaria do COMFOR, Rua Sena Madureira, 1500 - 1° andar - Vila Clementino - S&o
Paulo - SP - CEP: 04021-001, até 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicacdo dos resultados, das 9h as 16h
(horério de Brasilia), improrrogaveis.

O recurso devera ser apresentado por requerimento e entregue em duas vias (original e cdpia), contendo
0 nome do candidato, numero do documento de identificacdo e 0 numero de inscricéo.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, e-mail, telegrama ou outro meio nao
especificado neste Edital.

9. DO VALOR DAS BOLSAS DE TUTORIA

9.1. Os Tutores fardo jus a uma bolsa de tutoria mensal no valor de R$ 765,00 (Setecentos e sessenta e
cinco reais).

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |

Aperfeicoamento em Educacédo de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO 11
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacdo Escolar Indigena - ANEXO Il1
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos - ANEXO V

Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI

Especializacdo em Politica de Promocéo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VI
Aperfeicoamento em Educacdo Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII

9.2. As bholsas de tutoria sdo regidas pela Lei n°® 11.273/06 e Resolucdo CD/FNDE/N° 45, de 29 de
agosto de 2011 exigindo, assim, para o seu recebimento a observancia integral do que esta fixado nesses
normativos, restando expressamente vedado o recebimento de mais de uma bolsa dessa mesma natureza
(Art. 1° 8 3° da Lei n® 11.273/06), e sendo obrigatoria a assinatura pelo tutor do Termo de
Compromisso constante no anexo da Resolugdo CD/FNDE/N° 45, de 29 de agosto de 2011.

9.3. Observa-se que de acordo com a Resolugdo CD/FNDE/N° 45, de 29 de agosto de 2011, Art. 9,
paragrafo § 3° “Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa por periodo, mesmo que
venham a exercer mais de uma fungéo no ambito dos cursos de formagao”.
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9.4. A bolsa ndo implicara sob hipotese alguma, em vinculo empregaticio com a UNIFESP.

9.5. As despesas com deslocamentos, alimentacéo e diarias ficardo a cargo dos bolsistas; estas despesas
poderdo ser custeadas pelo Projeto a critério da Coordenacdo do COMFOR em parceria com as
respectivas Coordenacdes dos Cursos, e da disponibilidade de recursos financeiros.

9.6. As bolsas serdo pagas com recurso do FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo,
com base no orcamento aprovado no Sistema de Gestdo e Monitoramento da Formagdo Continuada -
Sisfor.

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES

As atividades dos Tutores Presenciais e Tutores a Distancia terdo inicio na data indicada no respectivo
ANEXO, e para fins de recebimento de bolsa sera considerada a data de inicio efetivo do respectivo
Ccurso.

Aperfeicoamento em A Gestdo do Desenvolvimento Inclusivo na Escola - ANEXO |

Aperfeicoamento em Educacdo de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social - ANEXO I
Aperfeicoamento em Politicas Linguisticas para Educacédo Escolar Indigena - ANEXO llI
Especializacdo em Educacdo Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis - ANEXO 1V
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos - ANEXO V

Especializacdo em Género e Diversidade na Escola - ANEXO VI

Especializacdo em Politica de Promocéo da Igualdade Racial na Escola - UNIAFRO - ANEXO VII
Aperfeicoamento em Educacado Infantil, Infancias e Arte - ANEXO VIII

11. DAS DISPOSIC}C)ES FINAIS
11.1. Caso o Tutor necessite se desligar do curso deverd comunicar por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, a Coordenagdo do Curso, que analisara o pedido de desligamento.

11.2. Em caso de descumprimento das atividades dos Tutores, 0s respectivos profissionais serdo
advertidos e na reincidéncia sera efetivado o seu desligamento automatico. Ndo havera pagamento de
bolsa referente ao més do desligamento.

11.3. Nao seré permitida a alteragcdo e/ou a complementacdo da documentacdo apds a entrega, ainda que
dentro do prazo, em nenhuma hipdtese.

11.4. As copias de documentacdo dos candidatos ndo serdo devolvidas, em nenhuma hipotese.
11.5. E vedada acumulagdo de mais de uma bolsa paga pelo FNDE.

11.6. O candidato que prestar declaracéo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo.
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11.7. O candidato que ndo comparecer nas datas e horarios previamente agendados, de qualquer uma das
fases, sera excluido do Processo Seletivo.

11.8. O prazo de validade do presente Edital de Processo Seletivo sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo.

11.9. A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente Edital.
11.10. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do correio eletrdnico

secretaria.comfor@unifesp.br; reserva-se o direito de ndo prestar informag6es ja contempladas por este
Edital.

11.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do COMFOR em parceria com
as respectivas Coordenagdes dos Cursos.

11.12. E vedada a inscri¢do para mais de uma funcéo e curso do presente Edital.

11.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia, mediante consulta aos sites
informados no Edital, dos procedimentos e prazos estabelecidos no presente Edital.

11.14. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de eventuais alteracdes
posteriores que venham a ser editadas em relacdo ao presente processo, bem como as disposicBes
constantes dos “Anexos I a VIII” deste Edital.

11.15. A UNIFESP ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos dos computadores,
congestionamento das linhas e comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o
acesso do candidato a pagina de divulgacdo dos processos.

SORAYA SOUBHI SMAILI
REITORA
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