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RELATORIO ANUAL DA COORDENACAO GERAL DO COMFOR UNIFESP

INTRODUCAO

O Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da
Educacdo Basica i COMFOR UNIFESP i é uma instancia concebida para articular e viabilizar
parte da Politica Nacional de Formacédo de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica
(PONAFOR - Decreto 6.755, de 29 de janeiro de 2009). O COMFOR foi criado pela Portaria
Ministerial n°® 1.105 de 8 de novembro de 2013, D.O.U. de 11/11/2013, sec¢do |, pg. 26, que institui
o Comité Gestor da Politica Nacional de Formagéo Inicial e Continuada de Profissionais da
Educacao Basica, define suas diretrizes gerais e prevé a criacdo de Comité Gestor Institucional
de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da Educagdo Basica nas Instituicbes de
Educagdo Superior e nas Instituicdes Federais de Educagdo Profissional, Cientifica e

Tecnoldbgica.

Art. 6° - O Comité Gestor da Politica Nacional de Formacédo Inicial e Continuada de
Profissionais da Educacdo Basica fara interlocu¢cdo com as Instituicdes de Educacéo
Superior (IES), publicas e comunitarias sem fins lucrativos, e com as Instituicbes Federais de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica que receberem apoio financeiro do Ministério da
Educacao (MEC), da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE).

§ 1° - A interlocugcdo de que trata o caput dar-se-a por intermédio de Comité Gestor
Institucional de Formacé&o Inicial e Continuada de Profissionais da Educacé&o Bésica, a ser
instituido no ambito da Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo ou equivalente de cada
Instituicdo de Educacdo Superior ou Instituicdo Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica.

§ 2° - O Comité Gestor Institucional de Formag&o Inicial e Continuada de Profissionais da
Educagdo Basica € responséavel, no ambito da Instituicdo, por assegurar a inducéo, a
articulacéo, a coordenacdo e a organizacado de programas e acfes de formacéo inicial e
continuada de profissionais da educagao basica, pela gestdo de recursos recebidos por
meio do apoio financeiro previsto no caput, bem como pelo desenvolvimento de projetos
de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacgao inicial
e continuada de professores de educacéo basica.

§ 3° - Cabera ainda ao Comité Gestor Institucional analisar os dados e informacodes
gerenciais referentes a implantacdo e ao desenvolvimento dos programas e acdes de
formacdo inicial e continuada no ambito da Instituicdo, bem como coordenar o
monitoramento desses dados e o seu fornecimento ao MEC por meio de sistema
informatizado.

§ 4° - Devera ser assegurada no Comité Gestor Institucional a participacdo de representantes
das Licenciaturas, das Pro-Reitorias de Ensino de Graduacado, de Pdés-graduacédo, de
Extens&o ou equivalente, de representantes dos cursos de formacéo continuada e de Centros
de Formacéo de Professores, do Coordenador do PARFOR Presencial e do Coordenador da
Universidade Aberta do Brasil (UAB), quando houver.

§ 5° - O Comité Gestor Institucional terd um coordenador geral, indicado pelo reitor da Instituicdo
e avalizado pelos membros do respectivo comité, que terd o papel de articular todos os
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programas de formacéao inicial e os de formacao continuada financiados pelo“ly\y/IEC, FNDE e
CAPES, em desenvolvimento na instituicdo, bem como o de desenvolver projetos de pesquisa e
de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacéo inicial e continuada de
professores de educacgéo basica.
§ 6° - O Comité Gestor Institucional devera articular-se com os érgéos de planejamento,
orcamento e financeiro da Instituicdo para planejar e acompanhar a execucao dos gastos
relativos aos programas de fomento a formacdo. (...)
A Resolugdo CONAFOR N° 1 do Gestor da Politica Nacional de Formacg&o Inicial e
Continuada de Profissionais da Educacéo Basica de 17 de agosto de 2011, publicada ho DOU de
20 de setembro de 2011, Secéo 1, pg. 181, apresenta o trecho acima, regulando e instituindo os
Comités Institucionais.

Em 2009 o Decreto n° 6.755, de 29 de janeiro de 2009, DOU de 30 de janeiro de 2009,
instituiu a Politica Nacional de Formacao de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica,
definindo principios, objetivos e uma arquitetura de organizacdo colaborativa a partir da criacao
de Féruns Estaduais Permanentes de Apoio a Formacao Docente, em regime de colaboracéo
entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios (Art. 4°).

O Comité Gestor Institucional i COMFOR - tem ainda a fung&o de facilitar o dialogo entre
o MEC e o Forum Estadual Permanente de Apoio a Formacéo Docente (FEPAD - SP). O Férum
tem funcdo politica muito importante na definicdo de Planos Estratégicos do Estado e quais
Universidades receberéo recursos do MEC para a oferta de cursos de formacdo. Na UNIFESP o
COMFOR foi instituido pela Portaria N° 2.649, de 21 de agosto de 2013, e sua constituicao
designada pela Portaria N° 3.330, de 18 de outubro de 2013.

Em resumo, o COMFOR é uma instancia destinada a compor uma rede nacional que
existe para viabilizar a Politica Nacional de Formacao de Profissionais do magistério publico; os
recursos do MEC, FNDE e Capes, destinados a essa finalidade nas IPES, ficam vinculados a
gestdo institucional do COMFOR. A UNIFESP, a partir da constituicdo do Comité Gestor
Institucional, passou a fazer parte da Rede Nacional de Formag&o Continuada dos Profissionais
do Magistério da Educacdo Basica Publica - RENAFOR (Portaria Ministerial N° 1.328, de 23 de
Setembro de 2011) e gerencia atualmente recursos destinados aos Cursos dessa Rede.

A Acdo 20RJ - Apoio a Capacitacdo e Formacéo Inicial e Continuada de Professores,
Profissionais, Funcionarios e Gestores para a Educacdo Basica i é uma rubrica de Custeio
presente até 2015, no orcamento das IFES que atuam na execucdo da Politica Nacional de
Formacdao de Profissionais do Magistério da Educacéo Basica (PONAFOR - Decreto 6.755, de 29
de janeiro de 2009).

Seu objetivo é fomentar a oferta de capacitacdo e formacdo inicial e continuada, a
distancia, semipresencial e presencial, de professores, profissionais, funcionarios e gestores da

educagdo basica publica, inclusive na implementacdo da politica de educacéo especial na
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perspectiva da educacéo inclusiva, bem como contribuir para o desenvolvimento ae estudos e
pesquisas voltados para a melhoria da formacéo de professores.

Esse relatorio registra o conjunto das A¢des do COMFOR UNIFESP em 2015 e apresenta
os resultados obtidos até dezembro de 2015.

Organizado em 5 itens ele registra: 1) Constituicdo, funcionamento e missdo do COMFOR, 2)
Relatérios SIMEC das acBes mensais da Coordenacéo; 3) Articulacdo SEAD-COMFOR-UAB na
execucgdo de acdes da RENAFORM; 4) Gestéo financeira da Agao 20RJ na UNIFESP em 2015;
5) Perspectivas para 2016.
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1. Constituicéo, funcionamento e missdao do COMFOR UNIFESP

O COMFOR UNIFESP foi instituido em agosto de 2013 pela Portaria n® 2649, de 21 de
agosto de 2013, D.0.U.02/09/2013, Secédo 2, pg 61. A presenca de recursos da Acdo 20RJ na
matriz or¢camentaria de 2013 foi o motivo inaugural de sua criagdo que e mobilizou a
universidade a participar diretamente desta politica nacional em 2014

. Nossa magnifica reitora criou o Comité Gestor da
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ PAULO
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Nesse segundo ano de funcionamento do COMFOR UNIFESP conté;nos com a
representacdo da Pro-Reitoria de Pés-Graduacéo; verificamos a néo efetivacdo de participacdo da
representacdo das Cémaras de Extensdo dos campi i superada pela efetiva participacdo dos
docentes representantes dos cursos de licenciaturas. Conforme indicado em 2014, adequamos a
composicdo do nosso Comité no segundo semestre de 2015: 1) agregando a Secretaria de
Educacdo a Distancia - SEAD 1 por sua importancia estratégica nas acfes da universidade que
envolvem a EaD na formag&o inicial e continuada de profissionais da Educacdo Basica; 2)
agregando a Pro-Reitoria de Administracdo por ser a ordenadora desses recursos e responsavel
pela execugdo orcamentéria e financeira da Agdo 20RJ; 3) instituimos a supléncia em cada uma das
representacdes; 4) decidimos além de garantir uma representacdo docente para cada curso de
licenciatura, agregar mais uma participacdo ao Curso de Licenciatura em Ciéncias, uma vez que ela
de fato representa a area de Ciéncias Naturais e Matematica, tendo essa licenciatura, portanto,
assento para dois representantes.

A experiéncia de funcionamento do COMFOR, restrita em 2014 & formag¢do continuada
induzida pela SEB e SECADI, ampliou suas acdes e as da equipe COMFOR quanto a sua
participacdo apoiando iniciativas académicas e de suporte tecnologico em agbes de formacdo de
profissionais nas quais a Unifesp tem atuacdo (UNASUS, BNCC, Moodle da ProGrad etc). No
entanto, apontamos a permanéncia da urgente necessidade de melhor entendimento das atribuigbes
do COMFOR e a ampliacdo do debate institucional sobre a formacé&o inicial e continuada de
professores uma vez que a UNIFESP passou a integrar uma rede de formacéo de profissionais ja
em exercicio e ao mesmo tempo, na graduacao, na extensao e na pés-graduacao, atua na formacgéao
desses mesmos profissionais em programas e iniciativas préprias, sem vinculagdo direta

(orcamentéria) com a inducé@o de programas mantidos pela A¢do 20RJ ou outras fontes.

1.1 Politicas Nacionais de inducdo da formacdo de quadros para a Educacéo Basica e

participacdo da UNIFESP em 2015

Em atendimento aos Arts. 61 e 67 da LDB, a inducédo da formacdo de quadros para a
Educacao Basica nos ambitos da graduacdo, da extensédo e da péds-graduacdo se concretiza por
meio das politicas emanadas da Capes DED/DEB e do MEC/SEB-SECADI.

Art. 61 Consideram-se profissionais da educacao escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos,
sdo: (Redacéo dada pela Lei n® 12.014, de 2009)

| 7 professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na educagao
infantil e nos ensinos fundamental e médio; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.014, de 2009)

II'T trabalhadores em educacéo portadores de diploma de pedagogia, com habilitacéo
em administracdo, planejamento, supervisao, inspecéo e orientacdo educacional, bem
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como com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas &reas; (Redacao dada pela Lei n°
12.014, de 2009)

lII'T trabalhadores em educacao, portadores de diploma de curso técnico ou superior
em area pedagogica ou afim. (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

Paragrafo Unico. A formacao dos profissionais da educacdo, de modo a atender as
especificidades do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes
etapas e modalidades da educacéao basica, tera como fundamentos: (Incluido pela Lei n®
12.014, de 2009)

I'T a presenca de sélida formacéo basica, que propicie o conhecimento dos
fundamentos cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho; (Incluido pela Lei n°
12.014, de 2009)

II'i a associagao entre teorias e praticas, mediante estagios supervisionados e
capacitacao em servico; (Incluido pela Lei n® 12.014, de 2009)

III'i o aproveitamento da formagédo e experiéncias anteriores, em instituicbes de
ensino e em outras atividades. (Incluido pela Lei n°® 12.014, de 2009)

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais da
educacéo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira
do magistério publico:

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periédico remunerado para esse fim;

Il - piso salarial profissional;

IV - progresséo funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na avaliagdo do
desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacéo, incluido na carga de
trabalho;

VI - condi¢Bes adequadas de trabalho.

§ 1° A experiéncia docente é pré-requisito para o exercicio profissional de quaisquer
outras fun¢des de magistério, nos termos das normas de cada sistema de
ensino.(Renumerado pela Lei n® 11.301, de 2006)

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201 da
Constituicdo Federal, sdo consideradas funcdes de magistério as exercidas por professores
e especialistas em educacéo no desempenho de atividades educativas, quando exercidas
em estabelecimento de educacao basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,
além do exercicio da docéncia, as de direcao de unidade escolar e as de coordenacao e
assessoramento pedagoégico. (Incluido pela Lei n°® 11.301, de 2006)

§ 3° A Unido prestara assisténcia técnica aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios na elaboracdo de concursos publicos para provimento de cargos dos
profissionais da educag&o. (Incluido pela Lein® 12.796, de 2013)

Considerando a indugé@o da Capes para a formagéo de professores da educacdo basica
publica, continuamos a ter na instituicdo (ja em funcionamento):

Voltados a Graduacdo (Formacao Inicial de Professores) e Pesquisa (P6s-Graduacao)

PIBID - Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (Diadema e Guarulhos): em risco de ser
atingido pela crise, em julho de 2015 a reitoria emitiu nota de apoio & mobilizacdo nacional em defesa

do Pibid e outros programas da DE/Capes. http:/www.unifesp.br/boletins -anteriores/item/1788 -reitoria-

manifesta-apoio-a-manutencao-do-programa-de-iniciacao-a-docenciapibid

PRODOCENCIA i Programa de Consolidacdo das Licenciaturas (Diadema e Guarulhos) i A Capes
anuncia a possibilidade de ampliacdo do prazo de contratacdo para a execuc¢do do Prodocéncia e nao
lanca novo edital.

OBEDUC i Observatorio da Educacao (Guarulhos) i Tem o objetivo de fomentar estudos e pesquisas em

educacdo, que utilizem a infraestrutura disponivel das Instituicbes de Educacéo Superior i IES e as bases
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de dados existentes no INEP. Visa a articulacdo entre pds-graduacao, licenciaturas e escolag de educacéo
basica e o estimulo a producdo académica e a formacdo de recursos pos-graduados, em nivel de
mestrado e doutorado.

LIFE T Programa de Apoio a Laboratérios Interdisciplinares de Formacéo de Educadores (Diadema e
Guarulhos) 7 As coordenacdes do LIFE em Diadema e Guarulhos demandam da Unifesp recursos para
tornar os laboratérios dotados de espacos adequados, pessoal e uma estrutura formal que lhes dé carater
institucional atrelado a politica de formacéao de professores na Unifesp

Programa Novos Talentos (Extensao) (Guarulhos)

Voltados a P6s-Graduacao (Formacdo Continuada de Professores)

PROFMAT - Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional - Sociedade Brasileira de
Matematica (SBM) (S&o José dos Campos)

PROFHISTORIA - Mestrado Profissional em Histéria em Rede Nacional (UERJ) i A Capes anunciou em
agosto de 2015 a adeséo da UNIFESP a partir de 2016 com 20 vagas.
http://www.unifesp.br/reitoria/propgpg/index.php/noticias/destaques/186-programa-de-pos-graduacao-em-

rede-nacional-profhistoria.
Cursos para a formacdo continuada de professores: de Especializagdo/Aperfeicoamento
oferecidos por meio da UAB em atendimento a editais especificos da Capes e ou propostos por

docentes de varios campi e de varias areas.

Considerando a inducéo da Capes para a formacgéo de professores da educacédo basica publica

que ainda nédo temos na UNIFESP:

Voltados a Graduacado (Formacao Inicial de Professores)

PARFOR i Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacdo Basica, presencial e a
distancia, que envolve a oferta de: I. Licenciatura i para docentes ou tradutores intérpretes de
Libras em exercicio na rede publica da educacdo basica que ndo tenham formacgéo superior ou que
mesmo tendo essa formacgéo se disponham a realizar curso de licenciatura na etapa/disciplina em que
atua em sala de aula; Il. Segunda licenciatura i para professores licenciados que estejam em
exercicio ha pelo menos trés anos na rede publica de educacéo basica e que atuem em area distinta
da sua formacao inicial, ou para profissionais licenciados que atuam como tradutor intérprete de
Libras na rede publica de Educacdo Basica; e Ill. Formacdo pedagdgica i para docentes ou
tradutores intérpretes de Libras graduados nao licenciados que se encontram no exercicio da
docéncia na rede publica da educacdo béasica. A oferta de cursos de Graduagcdo no Parfor é
negociada no Férum Paulista (FEPAD SP) e uma vez aprovada passam a fazer parte da Plataforma

Freire.
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Voltados a P6s- Graduacdo (Formacdo Continuada de Professores)

Mestrados profissionais em rede (EaD pela UAB), induzidos pela Capes DED: Programa de
Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica 8 MNPEF (ProFis) Sociedade Brasileira de
Fisica (SBF); Programa de Mestrado Profissional em Letras (Profletras) (UFRN); Programa de
Mestrado Profissional em Artes, com area de concentracdo em Ensino de Artes (UDESC) e

outros.

Considerando a inducdo do MEC-SEB-SECADI a formacdo continuada de professores da
educacado bésica publica, a UNIFESP é parte da RENAFOR e sobre ela este relatério discorrera
amplamente na sequencia.

Reafirmamos que se espera articulacdo interna desse conjunto de programas e acgfes
induzidas, pelo COMFOR, conforme Art. 6° do Decreto 6.755, de 29 de janeiro de 2009, para
garantir: coeréncia interna na politica institucional de formacao de profissionais para a Educacao
Béasica em todos os niveis (graduacgdo, extensdo ou pés-graduacao) e sinergia entre essas
iniciativas na UNIFESP, no sentido de possibilitar o uso partilhado de recursos, alinhamento
institucional quanto as concepgdes e praticas que informam essas iniciativas em seu conjunto e
um balangco dos impactos que nossa adesdo aos varios programas e ac¢des produz na
instituicao.

E do interesse da UNIFESP avaliar esses impactos, tanto no que se refere aos retornos
positivos que essas experiéncias podem trazer quanto os decorrentes do envolvimento de um
grupo restrito de docentes (majoritariamente aqueles que atuam nas licenciaturas) e ou de
ofertas feitas com carater individual sem articulacao institucional. A ampliacéo de a¢cdes em EaD
demandam também - além da ampliacdo e atualizacdo dos suportes tecnoldgicos -, estudos,
discussdo institucional, e qualificacdo permanente dos nossos quadros docentes para atuarem
em ambientes virtuais de aprendizagem.

Tendo em vista demandas internas e externas, continuamos destacando como urgente o
debate interno no sentido de produzirmos diretrizes minimas para a formacdo de
professores na instituicdo que possam balizar as decisbes, 0 planejamento, o
acompanhamento e a avaliagdo institucional, que ndo se restringe ao como atendemos as
demandas de inducdo, mas extrapola esse limite nos interrogando sobre qual a politica de
formacado de professores que a UNIFESP em seu conjunto realiza, qual € o projeto de politica
institucional que deve nortear nossas acdes e adesfes no que tange a formacéo de professores
para a Educagdo Basica tanto no contexto interno a universidade quanto a nossa participagcao

institucional no contexto das politicas nacionais.
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Em 2015 o COMFOR e a Prograd apresentaram no Congresso da Uni;;esp a tese:
Construcdo de uma politica institucional para a formagdo inicial e continuada de
professores da Educacao Basica e do Ensino Superior que, resumidamente segue abaixo:

A tese constata a urgéncia na construcdo de uma politica institucional para a formacac
inicial e continuada de professores da Educagcdo Basica e do Ensino Superior, que fornec
diretrizes internas para a conducéo de$sanacao seja na graduacao, na pgreduacao ou na
extensdo universitaria. Propde como espaco aglutinador desse debate e produtor de diretrizes
Comité Gestor Institucional de Formacao de Professel@®MFOR UNIFESP que congrega
representacdo das PsRBeitorias de Graduagdo, Pd3raduacdo e Extensdo, além de
representantes docentes de cada Licenciatura da universidade

A Tese néo foi tratada naquela ocasido, mas retomamos aqui a proposta de que o

COMFOR seja esse espacgo na universidade e mobilize a todos na explicitagdo dessa politica

institucional.
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2. Relatérios mensais da Coordenacdo Geral em 2014 (SIMEC)
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COMFOR
Acesso do COMFOR

Relatoric Mensal

Ref. Janeiro / 2015 v |4

Estade Atual
1. DADOS GERAIS Enviado para
ent:
Instituigiio 26262 - Universidade Federal de S50 Paulo pagsmEme
Agdes.

Coordenador ., \\ s gia BENEDICTO nerhuma g0

COMFOR disponivel para
Cargo Prof. Adjunto vV o documento
Histdrico
Unidade de
€ ErLcH
lotagio =
Link para .\ tes cnpq bri1678240654096420
Curriculo Lattes P -£npa-

E-mail celia.giglio@unifesp.br

Telefone (11) 3381-2072

2. SITUACAO DOS CURSOS

Cursos validados em execug3o Nome do Vagas Custeio Data de | Periodo de
coordenador tramitag3o | Referéncia

Educagdo Infantil, Infancias e Arte - ERICA APARECIDA 120 170.350,00 2411072014 1172014
Aperfeicoamento EaD GARRUTTIDE 17:58 ate

LOURENCO 092015
176 - A Gest3o do Desenvolvimento EDNA MARTINS 300 200.000,00 08/08/2014 1172014
Inclusivo da Escola - Aperfeigoamento - 12:10 até
Presencial 1072015
EDI_.K}&Q@O DE JOVEMS EADULTOS  ROSARID 300 2000000,00 01/07/2014 1172014
NA DIVERSIDADE E INCLUSAD SOCIAL SILVANA GENTA 13:52 ate
—EJA EINCLUSAO SOCIAL LUGLI 1172015
177 - Politica Linguistica para a SANDRO LUIS DA 300 200.000,00 08/08/2014 09/2014
Educac&o Escolar Indigena - SLVA 08:37 até
Aperfeicoamento - EaD 1272015
224 - Educagao em Direitos Humanos -  ANTONIO 250 300.000,00 08/08/2014 08/2014
Especializagdo - EaD SIMFLICIO DE 16:33 até

ALMEIDA NETO 06/2016
217 - Género e Diversidade na Escola - DANELA FINCO 250 300.000,00 08/08/2014 0872014
Especializagio - EaD 16:33 até

06/2016

209 - Educag 3o Ambiental com Enfase ROMLDA 240 108.000,00 08/08/2014 09/2014
em Espagos Educadores Sustentveis FERNANDEZ 16:52 até
- Especializag o - EaD FELISBNO 1212016
179 - UNIAFRO — Poliica de lgualdade  JOSE CARLOS 250 300.000,00 10/07/2014 0372015
Racial no Ambiente Escolar - GOMES DA SLVA 10:34 até
Especializagio - EaD 0172017
238 - Educacdo Ambiental - ROMLDA 1800 35.000,00 11/08/2014
Aperfeicoamento - EaD FERNANDEZ 00:20

FELISBINO

hitip:#fsimec_mec gov brisisfor/sisfor php?modulo=principal/mec/menucomior&acac—=A&aba=relatoriomensal &fphid=13
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12032016 SIMEC- Sistema Integradao de Monitoramento do Ministério da Educagao
Total de Registros: 3

3. SITUAGAD DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESQUISA

Curso Ferbdode | Siuagao Bolsas
Referéncia solicitadas
176 - A Gestdo do Desenvolvimento nclusivo da Escola - 0112015 Enviado para 5
Aperfeizoamento - Presencial Pagamento
177 - Poliica Linguistica para a Educagao Escolar indigena - 01/2015 Enviado para 5
Aperfeizoamento - EaD Pagamento
209 - Educag3o Arbiental com Enfase em Espagos D1/2015 Enviado para 1
Educadores Sustentaveis - Especializagdo - Eal Pagamento
217 - Gnero e Diversidade na Escola - Especialzagdo - EaD 01/2015 Em analise do B
MEC
224 - Educagdo em Diretos Humanos - Especializagdo - BaD  01/2015 Enviado para 4
Pagamento
EDUCACAD DE JOVENS EADULTOS NA DIVERSIDADE E 0112015 Enviado para 3
INCL 0 SOCIAL — EMA EMNCLUSAD SOCIAL Pagamento
Educagdo Infanti. Infancias e Arte - Aperfeigoamento EaD 0112015 Enviado para 8
Pagamento

Total de Registros: T

Sintese - SITUWACAD DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESGUISA
Sitwagdo CQuantidade
Enviado para Pagamento i}
Em anilse do MEC 1

4 SITUAGAD DOS CURSISTAS

MNao foram encontrados Registros.

4.1, COMENTARIOS A SITUACAD DOS CURSOS, DAS BOLSAS BIOU DOS CURSISTAS

Resultados das inscrigbes (Ediais em comfior unifesp.br) CursofVagas/Mimero de inscritos A GESTAO DO
DESENVOLVIMENTD INCLUSN O NA ESCOLA {Aperfeigoamento)Vagas 300 - nscritos 1152; EDUCAGAD DE
JOVENS EADULTOS NA DWERSIDADE E NCLUSAD SOCIAL (Aperfeigoamento) Vagas 300 - hseritos B18;
POLMICAS LINGUIETICA S PARA EDUCA CAD ESCOLAR INDIGENA [A perfeigoamenta)Vagas 300 - Inscritos
3z EE‘.JCAQAD AMBIENTAL COM ENFASE BM ESPAGOS EDUCADORES SUSTENTAVES ({Especializagio)
Vagas 240 - Inscrites 1882; EIlICAl;‘ﬁD BV DIRETOS HUMANOS (Especializagao)Vagas 250 - nscritos 1714:
GENERC E DIVERSDADE NA ESCOLA Especializagio)Vagas 250 Inscritos 1452 POLMICA DE PROMOCAD
DA IGUALDADE RACIAL MA ESCOLA — UNIWFRO (Especializagac)Vagas 250 - Inscritos E26; EELEA{‘.‘AD
FANTL, INFANCIAS E ARTE (A perfeicoamento) Vagas 150 - Inscritos 1545, TOTAL de Vagas 2040 Total de
Inscritos 9501. Chamada para matriculas: Organizag3o e orientagdes para as matriculas nos poles Stuagao
de Bolsas: Curso EDUCACAD MNFANTIL, BNFANCIAS E ARTE (Aperfeigoamente)Necessidade de corregdo no
periodo de referéncia do Curso para que o SisFor permita a avaliagdo da equipe pela Coordenagdo do Curso.
Contatos realizados com a SEB para selucionar o problema.

5. EXECUCAD FINANCEIRA

ACAD : 20RJ - Apoio a Capacitago e Form agio Inicial e Continuada de Professores, Profissionais,
Funcionarios e Gestores para a Educagio Basica

Codigo Matwezade | Orgamento Dotagdo Dotagao Despesas | Despesas | Valores

Despesa Previsto inicial atualzada empenhadas liguidadas | pagos

CDNTH.ATA@AO BB5.080,00 0.00 0,00 0.0 0,00 D.00
DE SERVICOS -
PESS0A
JURIDICA

320014 DARAS 407.150,00 17.600.00 0,00 481436 481438 481436
oBRIGACOES 21.250,00 0.00 0,00 0,100 0,00 0,00
TREUTARMSE
CONTRBUTNAS

3.3.80.33 PASSAGEMS 143.700.00 1.00 0,00 0.0 0,00 D.00
MATERIAL DE 628.730,00 0.00 0,00 0.0 0,00 D.00
COMSILMO

3.3.80.00 APLICACOES 0.00 GB0-431,00 2.781.722,00 0.0 0,00 D.00
DRETAS

hitpalfsimec. mec.gov brisisforsisior php modul o=principal mecimenucomior&acao= Akabae rel atoriomens al&ipbid= 13 24
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3.3.90.36 FISICA 0.00 2.500.00 0,00 2.500,00 550,50 D.00
3.3.90.39 URDICA 0.00 2.741.721,00 0,00 1.550.155,70 339.800,31 330.600.31
4.4.90.00 APLICACOES 0,00 {-020.421,00) 090.431,00 0,0 0,00 D00

DRETAS
448038 JURIDICA 0.00 B9.800,00 0,00 2022000 55.990,00 55.260.00
449052 BQUPAMENTOS 0.00 5D0.441,00 0,00 506.274,80 209.911,00 200.911.00
EMATERIAL
PERMANENTE
Totais: 2.105.890,00 3.452.153.00 2.452.153,00 2.172.6834,86 700.958,28 700.405.76

5.3 COMENTARIOS A EXECUCAD FINANCEIRA

0 orgamento do COMFOR para os Cursos de Fermagdo Continuada da REMAFOR em 2014 foi de RS
3.452.152,24; desse recurso, a ProAdm, em atendimento a nosso pedido submeteu 3 Subsecretaria de
Planejamento & Orgamento — SPOVWEC. o pedide de convers3o de 20% do Custeio para Capital; o pedido foi
aprowado em 16/06/2014 e o recurso foi destinado a dotar a SEAD, PROGRAD, PROEX e outros setores da
UMNFESF de capacidade téenica para demandas de EaD na universidade. & execugdo dos recurses da Agdo
20RJ exigiu que firmdssemos um contrato com a FAP. A gestio da RENAFOR no MEC n3o permitiu agiidade e
tempo necessario para que as insttuigdes pudessem atuar em conformidade com tramites normais para a
execugdn dos recursos, incluindo como aspecto criico o empenho dos recursos no praze estpulado pela
SP0. A UNIFESP, apesar de condigies adversas, empenhou todo o recurse em 2014, garantindo a plena
execugdn das agbes planejadas e ja em curso, akém de garantt o apoio de pessoal para suprir as demandas
do planejamento de 2015, hitps:/i'w w w .portaktransparencia.gov.br/despesasdiarias 'empenho?
documento=153031152502014NE30E36T

6. COMITE GESTOR INSTITUCIONAL

Atwidades Descrigan Data da
atividade
Monitoramento dos dados sobre os Acompanhamento 3 organizagae e logistica de 11/01/2015
cursos em andamento matricula nos poles (Més todo)
Reunides com coordenadores de curse  Atendimento a coordenadores de cursos 05012015
elou suas equipes presencialments & por meios 3 distincia (Més
todo)

Freenchimento de informagdes no SisFor  Monitoramento, Andlise e beragao de 09/01/2015

pagamentos (Més todo)

Articulagdo com drglos de planejamento, Reunides com setores da FroAdm e FAP UNIFESP 09/01/2015
orgamento e financeiro da Instiuigas
para planejar e acompanhar a execugdo
dos gastos relativos aos programas de
fomento 3 formagdo
Reunides com dirigentes da insttuigde  Encontro com ProGrad para planejamento de 18/01/2015
{Reitor, Pré-reitor ou equivalentes) agdes que beneficiem a formagao inicial de profs
na UMIFESP a partir da expertise em
desenvolvimento na RENAFOR

Arficulagdo com orgios nternos Encontros com SEADVUAB para organizagdo e 124/01/2015
planejamento das agdes de formagio das
equipes e orientag3o técnica para AVA

Reunido do COMFOR Reunido da Coordenagso e Coordenagdo Adjunta 05/01/2015
(Més Todo)

Farticipagdo em eventos ligados 3 Farticipag 3o em evento: V Encontro Macional das  03/01/2015

Formagao Inicial efou Contnuada Licenciaturas. IV Seminario Macional do FIBE.

“Professores em espagos de formagao:
mediaghes, praxis e saberes docentes”, UFRR, 3
a 12 de dezembro de 2014.

OUTROS COMENTARIOS

Fioi definida proposta de colaboragdo da equipe UAB para formagao das equipes de coordenadores e
docentes dos cursoes, inicada nessa segunda quinzena de @neiro. A SEAD-UAE e COMFOR atuam nos
ajustes finas de operagao nos polos onde ocomerdo o5 Cursos e as inscrigdes, em conformidade com o
Edital publicado no portal COMFOR UMIFESP http:comfor unifesp bei?p=191. Encaminhado pagamento em kote
complementar dos bolsstas do Curso de formagdo continuada em Educagio Ambiental, de acordo com
cronograma mensal estabelecide, no SGB por meio do of icio enderegado 8 SECADI ProGrad — COMFOR - n®
01272015 de 20 de dezembro de 2015. Realzada fberagao de pagamentos no SIMEC. Atendimento a dividas
dos candidatos inscrites, a problemas surgidos em alguns polos e ajustes de alocagdo do Curso de Foliica
Linguistica para a Educagao escolar Indigena no polo anteriormente indicado: “Bauru” que funcionara em “Jad”
emrazdo das condigbes técnicas disponiveis & assessoria Necessaria aos cursistas da regiso. Publicado
artigo “Didloges pertnentes na formagdo inicial e continuada de professores e gestores escolares. A
concepgdo do Programa de Residéncia Pedagogica na UNFESF . Celia Maria Benedicto Gigho, Rosario Sivana
Genta Lugli (UNIFESF 2013-2014) Cadernos de Educagdo, FaEFPGEUFFE] Mo 46 (2013)

httpcfsimec. mec.gov br/sisfor/sisior phpfmodul o=principal mecimenucormion Sacac=Akaba=rel storiomens al& pbid=13 it
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hitp:/iperiodicos ufpeledw briojs 2findex_phplcaduc/articlehview /4173 7) Realizada reunido de balango do
COMFOR UNIFESP (18/12/2014) para aprovagao de relatorio anual 2014.

# Declaro que a5 informagies constantes deste Relatorio descrevem as atividades por mim realzadas
neste periodo, em atendiments ao disposto no art. 6, inciso ||, alnea "e” da Resolugde COVFNDE n® 23, de
24102014

hitpcifsimes. mec. g ov brisisforfsisior php ?modul o=principalimecimenucomfor&acac=Alaba—rel atoriomensal Bipbid=13
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COMFOR
Acesso do COMFOR
Relatdrio Mensal

Ref. Fevereiro f 2015 * o

Estado Musl
1. DADDS GERAIS Envlada para
= pagamenta
Instituigio 26262 - Universidade Federal de 530 Paulo
Coordenador -, s MaRIA BENEDICTO nennuma agio
COMFOR disponivel paa
) o documenio
Ca Prof. Adj M
rae @ Higtorico
Unidade de
lotagdo EFLCH 25
Link para .
Curriculo Lattes hitp:fiattes. cnpg.bri1 87 8240654006420
E-mail cela.gigio@unifesp.br
Telefone (11} 3381-2072
2. SITUACAD DOS CURSOS
Cursos validados em execugao Home do Vagas| Custeio | Datade | Periode de
coordenadar tramitagdo Referéncia
Educagao Infanti, Infancias e Arte - ERICA APARECIDA 120 170.350,00 24MN2014 1112014
Aperfeigoamento EaD GARRUTT DE 17:58 até
LOUREMCO ooara01s
176 - A Gestdo do Desenvolvimento EDMA MARTINSG 300 20000000 D8/D8/2014 1112014
Inchusivo da Escola - Aperfeigoamento - 1210 até
Presencial 10/2015
Elmgﬁ.ﬂ DE.JOWVEMS EADULTOS  ROSARID 300 200.000,00 /72014 1172014
M& DVERSIDADE E INCLUSAD SOCIAL SILVAMNA GENTA 13:52 até
—EJA EINCLUSAD SOCIAL LLIGLI 1112015
177 - Politica Linguistica para a SANDRO LLRS DA 300 200.000,00 D3/08/2014 0O/2014
Educagao Escolar Indigena - SILVA 08:37 até
Aperfeigoamento - EaD 1202015
224 - Educagsdo em Diretos Humanos - ANTONID 250 300.000,00 D3/08/2014 DA2014
Especializagao - EaD SIMPLICIO DE 16:33 até
ALMEIDA NETO Dara01a
217 - Género e Diversidade na Escola - DANELA FINCO 250 300.000,00 D3/08/2014 DA2014
Especializagao - EaD 18:33 até
Dara01a
208 - Educagso Ambiental com Enfase ROMLDA 240 10B.D00,D0 DA/08/2014 DO/2014
em Espagos Educadores Sustentavels FERMANDEZ 18:52 até
- Especilizagdo - EaD FELESBING 1212018
178 - UNIAFRO — Poliica de lgualdade  JOSECARLOS 250 300.000,00 1VO7/2014 DA2015
Racial no Ambiente Escolar - GOMES DA SLVA 10:34 até
Especializagao - EaD 0112017
238 - Educagao Ambiental - ROMLDA 1800 25.000,00 11/08/2014
Aperfeigoamento - EaD FERMANDES 00:20
FELESBING
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3. SITUAGAD DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESQUISA

DE SAO PAULO

17

Curso Feriodo de Situagan Bolsas

Referéncia solicitadas
178 - A Gestao do Desenvolvimento nclusivo da Escola - 0212015 Em analise do ]
Aperfeicoamento - Presencial Coordenador

Instiucional
177 - Politica Linguistica para a Educagao Escolar D2r2D15 Enviado para 7
Indigena - Aperfeizoamento - EaD Pagamento
209 - Educag3o Arbiental com Enfase em Espagos 02/2015  EmAwvaliagio 4
Educadores Sustentaveis - Especializagdo - EaD
217 - Género e Diversidade na Escola - Especialzagao - 022015  Emanalise do MEC o
EaD
224 - Educagdo em Direitos Humanos - Especializagdo - 022015  Enwiado para 3
EaD Pagamento
EDUCACAD DE JOWENS EADULTOS NA DIVERSIDADE E 0272015 Enviado para ]
INCLUSAD SOCIAL — EIA EMNCLUSAD S0CIAL Pagamento
Educagdo Infanti, nfancias e Arte - Aperfeigpaments 022015 EmAvalagdo 3
EaD
Total de Registros: T
Sintese - SITUACAO DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESGUISA
Situagao Quantidade

Em anilse do Coordenador institucional 1
Enwiado para Fagamento 3
Em anilse do MEC 1
Em Avaliagao 2

4 SITUACAD DOS CURSISTAS

Mao foram encontrados Registros.

4.1. COMENTARIOS A SITUAGAD DOS CURSOS, DAS BOLSAS EOU DOS CURSISTAS

Mo ano de 2015 o COMFOR UNIFESP gerencia oito Cursos da REMNAFOR. Durante os meses de janeiro e
fevereiro as atenges tiveram e tém por foco: o menkoramento das matriculas de alunos em 17 & 2* chamadas
nos cursos REMNAFORM Edital n® 78472014 - Processo Seletvo de ALUMOS para os Cursos da 5EB e SECADI
— Convocagdo para entrega de documentos e matricula em 2* Chamada - hitpoifcomfior unifes p.bri7p=233 -
Edital n® TE4/2014 - Processo Seletivo de ALUMOS para os Cursos da SEB e SECADI- Entrega de
documentos & matricula em 17 Chamada - hitpJiconfor.unifesp. br/?p=210; o monitoramento das inscrigdes
para Tutores Presenciais e 3 Distincia - Bdital n® 808/2014 — Processo Seletivo de Tutores para os Cursos da
SEB e SECADI— Abertura das inscrigdes hitpifcomfior unifesp.briw p-content'docs /(COMFOR2014_a0Edial-
COMFOR2014-302_Tutores pdf . no acompanhamento as reunides dos Coordenadores de Curso com
formadores da UAB. Mos preccupa a stuagdo de pagamento das boksas e isso tem deixade coordenadores
de curso e a coordenagao do COMFOR preocupados tendo em vista as expectativas dos cursistas
matriculades e dos municipios envolvidos: dos pesquisadores que estio produzindo conteddos dos cursos e
ainda nao receberam, além de bolsas ndo pagas também a coordenadores de curses e a Coordenagao do
COMFOR que desde dezembro de 2014 ndo tem aprovade o pagamento da bolsa. O inicio dos cursos,
previstos para B/5/2015 esta sendo analsado tendo em vista a necessidade de regularzagao do fhooo de
bolsas especialments em raz3o dos tutores em processo de selegan.

5. EXECUGAD FINANCERA

ACAD : 20RJ - Apoio 3 Capacitagio & Form agdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais,
Funcionarios e Gestores para a Educagdo Basica

Codigo Matwezade | Orgamento Dotagdo Dotagao Despesas | Despesas | Valores
Despesa Previsio inicial atualzada empenhadas| liguidadas | pagos
CMTRATAQAO BB5.080.00 0.00 0,00 D.0D 0,00 0,00
DE SERVICOS -
PESS0A
JURIDICA
320014 DARIAS 407.150.00 17.500.00 0.00 481435 481438 481436
DBRIGA Qﬁm 21.250.00 0.00 0,00 D.0D 0,00 0,00
TREUTARILS E
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CONTREUTNAS

3.2.80.32 PASSAGEMS 143.700.00 1.00 0,00 D,00 0,00 D.00
MATERIAL DE 628.730.00 0.00 0,00 D,00 0,00 D.00
CONSLUMO

33.80.00 APLICACOES 0,00 62043100 2.781.722,00 0.00 0.00 0,00
DRETAS

3.2.80.38 FISICA 0.00 2.500,00 0,00 2.500,00 550,50 D.00

3.2.80.32 URDICA 0.00 2.741.721,00 0,00 1.550.155,70 330.6880,31 330.600,21

4.4.890.00 APLICACOES 0.00 {-580.431,00) ©90.431,00 D,00 0,00 D.00
DRETAS

448030 JURIDICA 0.00 £9.600,00 0,00 20.990,00 55.990,00 5520000

448052 BQUPAMENTOS 0.00 5B0.441,00 0,00 50637490 200.911,00 200911,00
EMATERIAL
PERMANENTE

Totais: 2.105.800.00 3.452.153.00 2.452.153,00 2.172.534,06 700.958,28 70D.405.76

5.3 COMENTARIOS A EXECUCAD FINANCEIRA

Repasse de desembolso mensal para a FAP UNFESP (Processo 23089.00082802014-20; Planejamento das
demandas para inicio dos cursos e levantamento de servigos ja lictados na FAF para atendimento a essas
demandas e a necessidade de novas licitagdes. O processo de confratagao de pessoal de apoio pela FAP
e5t3 em curso e participamos das entrevistas para a selegdo.

6. COMITE GESTOR INSTITUCIONAL

Atividades Descrigio Data da
atividade
Montoraments Reunides semanais entre Coordenagao COMFOR e SEAD UNIFESP 02022015
dos dados
sobre 05
Cursos em
andamento

Montoraments Reunides semanais entre Coordenagao COMFOR e SEAD UNIFESP 09/02/2015
dos dados

sobre 05

Cursos em

andamento

Montoraments Reunides semanais entre Coordenagao COMFOR e SEAD UNIFESP 2310212015
dos dados

soibre 05

Cursos em

andamento

Rewmnido do Reun@os COMFOR & Coordenadores de Curso com a seguinte pauts: 1040212015
COMFOR a)Levantar informagdo sobre o andamento do preparo dos cursos; b)

Orientagdo sobre os encaminhamenios para inicio dos curses e contatos

com polos; ¢} Regularizagde dos repistros dos curses junto 3 Froex;

d)Disponiblizagdo de nothooks aos Coordenadores de Curso (recebimento

e condigdes de uso); &) Agenda de assessoria da UAE para grupos de

coordenadores para adaptal;a'u dos materiais para AVA

Reunides com Realizadas reunides da Coordenagao do COMFOR com Coordenadores de  24/02/2015
coordenadores Curso para finalizar definigSo de inicio dos cursos, datas de encontros
de cursoelou  presenciis para organizagdo dos polos, analise da proposigao de
suas equipes  formagdo de tutores pelos docentes da UAB e do bloco inicial de
ambientagdo em AVA aos alunos dos cursos.

Freenchimentc Analisados e aprovados pagamentos de bolsistas a0 longo do més. 09022015
de

nformagdes

o SisFor

Arficulagde  Mantido contato sistematice com secretaria executiva do FEPAD SF 23/03/2015
com o FEPAD

QUTROS COMENTARIOS

Foram iniciadas as agdes de orientagao e formago aos Coordenadores de Curso 2014 com agao
colaborativa da UAB UNIFESP guanto ao preparo do material didatico em AVA e na formagdo em EaD para as
equipes. Fol dimensionada demanda por tutores por pole e publicado Edital de selecdo. Foi realzada beracao
de pagamentos no SIMEC e inserido relatério de jansiro de 2015 no SisFor, sem éxito para envio. Demos
contnuidade de atendimento a dividas dos alunos para matriculas de 2* chamada; verificagio de problemas &
atendimenio a demandas da ouvidoria UNFESP advindas de candidatos ndo selecionados. Foi enviado Of cio
ProGrad/COMFOR n® 015/2015. em G de fevereire de 2015 para a a Secretaria de Educagao Basica do MEC,
solicitando providéncias quanto 3 regularizagdo de fluxe para pagamenio de bolsas ao Curso REMAFOR -
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SEH Educagao Infantil, infincias e Arte , aprovade em 2014. Solictagao atendida.

#| Declaro que as informagdes constantes deste Relatdrio descrevem as atividades por mim realzadas
neste peripdo, em atendimento ao disposto no art. 6°, inciso I, alnea “e” da Resolugde COVFNDE n® 23, de
24/1v2014.
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COMFOR
Acesso do COMFOR
Relatério Mensal

Ref. Marco f 2015 ¥

Estado Aual
1. DADOS GERAIS Enviada para
Instituigio 28262 - Universidade Federal de S3o Faulo P
Coordenadar . \\ \ ran BENEDICTO nenhuma aglo
COMFOR dispaniy el para
Cargo Prof. Adjunto IV 0 documento
Hilgdori co
Unidade de
- HBFLCH
lotagao Eﬁ
Link para .
Curriculo Lattes hitp:ilattes. cnpg.be/ 167 8240854008420
E-mail cela gigio@unifesp.br
Telefone (11) 3381-2072
2 SITUACAD DOS CURSOS
Cursos validados em execugao Mome do Vagas Custeic = Datade | Periode de
coordenador framitagdo | Referéncia
176 - A Gestdo do Desenvolvimento EDMA MARTING 300 200.000.00 OEO82014 1102014
Inchsive da Escola - Aperfeigoamento - 1210 até
Presencial 12015
mgﬁtﬂ DE JOVENS EADULTOS  ROSARID 300 200.000.00 01/07r2014 1112014
W& DIVERSIDADE E INCLUSAD SOCIAL SILVANA GENTA 13:52 até
—EJA EINCLUSAD S0CIAL LuGLI 1112015
Educagdo Infanti, Infancias e Are - ERICA APARECDA 120 170.350.00 241002014 1112014
Aperfeigoamento EaD GARRUTTIDE 17:58 até
LOURENCO 122015
177 - Rolitica Linguistica para a SANDRO LUIS Dvy 300 200.000.00 OE/O82014 02014
Educagdo Escolar indigena - SILVA 08:37 até
Aperfeigoamento - EaD 1242015
224 - Educagao em Direitos Humanos - ANTONID 250 300.000.00 OE/O82014 082014
Especilizagao - EaD SIMPLICIO DE 16:33 até
ALMBDA METO 062018
217 - Género e Diversidade na Escola - DAMELA FINCD 250 300.000.00 OE/O82014 082014
Especilizagao - EaD 16:33 até
062018
208 - Educagao Ambiental com Enfase ROMLDA 240 108.000.00 OE/O82014 OHN2014
em Espagos Educadores Sustentaveis - FERNANDEZ 16:52 até
Especilizagao - EaD FELISBNO 1242018
178 - UNIAFROD — Poliica de lgualdade  JOSE CARLOS 250 300.000.00 10VO7r2014 032015
Racial no Ambiente Escolar - GOMES DA SILVA 10:34 até
Especilizagao - EaD 02017
238 - Educagao Ambiental - ROMLDA 1800 35.000.00 11/0872014
Aperfeigoamento - EaD FERMANDEZ D0:20
FELISBNO
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Total de Registros: 9

3. SITUACAD DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESQUISA

Curso Periodo de Siuagio Bolsas
Referéncia solictadas
176 - A Gestdo do Desenvolvimento Inclusive da Escola - 022015 Em anslise do 17
Aperfeizoamento - Fresencial MEC
177 - Polica Linguistica para a Educag&o Escolar Indigena- 0372015 Enviado para 8
Aperfeizoamento - EaD Pagamento
178 - UNIAFRO — Foltica de lgualdade Racial no Ambiente 032015 Enviado para 2
Escolar - Especializagdo - EaD Pagamento
208 - Educagdo Ambiental com Enfase em Espagos 032015 Enviado para 8
Educadores Sustentiveis - Especialzagao - EaD Pagamento
217 - GEnero e Diversidade na Escola - Especializagdo - EaD 032015 Enviado para 8
Pagamento
224 - Educagdo em Direitos Humanes - Especialzagdo - BaD 032015 Enviado para 3
Pagamento
EDUCA CAD DE JOWENS EADULTOS NA DVERSIDADEE 032015 Enviado para 2
INCL 0 SOCIAL — EJA EINCLUSAD S0OCIL Pagamento
Educagdo Infantl, Infancias e Arte - Aperfeizoaments EaD 0372015 Enviado para 1
Pagamento

Total de Registros: 8

Sintese - SITUACAD DAS BOLSAS DE ESTUDO E PESQUISA
Situagao Quantidade
Enviado para Pagamento 7
Em anilse do MEC 1

4 SITUAGCAD DOS CURSISTAS

Nao foram encontrades Registros.

41 COMENTARIOS A SITUACAD DOS CURSOS, DAS BOLSAS EOU DOS CURSISTAS

Situagae dos Cursos e Bolsas: Em margo realizamos balango da assessoria dos docentes da UAB na
produgdo de materiais dos cursos para AVA que seguem o cronograma planejade e contam agora com
recursos humanos para preparo déos ambientes; dada a stuagdo de atraso de bolsas e indefinigan da LOA &
pagamento de bolsas pelo FMDE foi necessario decis3o sobre datas para inicio dos Cursos definida para
/52015 e [ comunicada acs coordenadores de polo UAB. Varios docentes conteudistas ndo receberam as
bolsas. A stuagdo deixa os coordenadores em estado de inseguranga para levar o plano adiante. Ciante da
proposta de inicio em agosto decidimos por reavaliar a situagao em 30 dias. Realzadas as fases previstas em
editais para matriculas de aluncs (Edital n® 784/2014- Processo seletivo de Alunos para Cursos da SEB e
SECADI em httpeifcomfor unifesp.brifp=181 envolvendo até a 3* chamada; Realzadas as fases previstas em
ediais para selegdo de tutores {Edital n® 809/2014- Frocesso seletivo de Tutores para Cursos da SEE e
SECAD! em http:ficomfor unifesp bei?cat=18&paged=3 envolvendo abertura de nscrighes, resultados da
classiicagao e enfrega de documentos.

5. EXECUCAD FINANCEIRA

ACHAD - 20RJ - Apoio & Capacitagdo e Formagdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais,
Funcionarios e Gestores para a Educagio Basica

Codigo Maturezade | Orgamento | Dotagdo Dotagde | Despesas | Despesas | Valores

Despesa Previsto nicial atualizada empenhadas lquidadas | pagos

COMTRATACAD 1.085.060,00 0.00 D.00 0.00 0.00 0.00
DE SERVIQOS -
PESS0A
JURDICA

230014 DARAS 407.150,00 17.500.00 D.00 481436 481436 481438
OEIREM;C)E 21.250,00 0,00 D.00 0.00 0,00 0.00
TREUTARMS E
CONTRBUTWAS

3.2.90.33 PASSAGEMS 143.700,00 1.00 0,00 0.00 0,00 0.00
MATERIAL DE 62B.730,00 0,00 D.00 0.00 0,00 0.00
COMNSUMD
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3.3.80.00 APLICACOES 0,00  B880.431.00 2761.722,00 0,00 0,00 0.00
DIRETAS
338038 FEICA 0,00 2.500,00 0,00 2.500.,00 550,50 0.00
3.3.80.39 URIDICA 0,00 2741.721,00 0,00 1.550.155.70 330.690,31 338.600,21
4.4.80.00 APLICACOES 0,00 (-6080.431.00) &0D.431,00 0,00 0,00 0.00
DIRETAS
4.4.80.38 JURDICA 0,00 90.900,00 000 BE.0D000 5509000 S55000,00
448052 EQUIPAMENTOS 000 50044100 0.00 50837480 200.911,00 200.011.00
EMATERIAL
PERMANENTE
Totais: 2295800,00 3.452153,00 2452 153,00 2172 834 06 700.9556,26 700.405,76

5.3 COMENTARIOS A EXECUGAD FINANCERA

Até o momento foi realizado o pagamento de um desembolso referente ao Contrato N*1268/2014 da Unifesp
coma FAP Unfesp para a realizagdo - sem Gnus - dos servigos referentes aos Cursos SEB/SECADIL A FAF
selecionou o pessoal necessaric a manutencao de suporte aos Cursos de 2014 e essa equipe suportara os
demals cursos previstos para 2015-2016. Selegdo de pessoal confida no Edital 02215
COMFORISEB/SECA DYRENAFORM — CLT.

"A Fundagao de Apoio a Universidade Federal de S3o0 Paulo — FAP-UNIFESP, confratada pela Universidade
Federal de S30 Paul-UNIFESP, Confrato n® 23089.0008252014-80, com o objetivo de apoiar o projeto
“COMFOR/SERISECADYRENA FORM firmado enfre o Fundo Macional de Desenvolvimento da Educacao/FNDE,
por meio da SEB — Secretaria de Bducag3o Basica e da SECADI - Secretaria de Educagao Continuada,
Alfabetizagao, Diversidade e Incsio do MEC — Ministério da Educagao, e a UNFESF - Universidade Federal
de 530 Paulo, toma pdblica a abertura da inscrigao destinada a selecionar recursos humanos para apoio
técnico-administrativo do referido projeto. Periedo de inscrigbes: 280172015 a 12002/2015" em
hitp:iicomfor unfesp brifcat=22.

6. COMITE GESTOR INSTITUCIONAL

Atividades Descrigio Data da
atividade
Reunido do COMFOR Reunido da Coordenagio do COMFOR com SEAD, UAB e Prograd 020312015
Reunido em 1202 coma pauta descrita

Monitoramenio dos Enconiros com a SEAD na gest~¢ao dos Edilais para 02032015
dados sobre os cursos  monitopramento das matriculas de alunos e inscrigies de tutores.
em andamenio Liberagdo de avaliagao dos coordenadores de curso sobre as
equipes.
Reunides com Atendimento durante todo més de margo. Reunido do COMFOR em 130342015

coordenadores de curso 1313 para definigdo de data de nicio dos cursos além de outros
efou 5uUas equipes

Articulagdo com orgdes  Encontros com Frograd e Proex 0032015
internos.

Reunides comdirigentes  Encondro com pro reitora de Graduagao para alnhamento de 25032015
da instituigdo (Reftor, demandas do COMFOR e agenda para apresentagao do relatario

Pro-reitor ou anual do COMFOR 2014 para a reitoria.

equivalentes)

Oufras afividades Orientagies indviduais a Coordenadores sobre pagamento de 02/032015

bolsas, dinvidas sobre organizagao das equipes, entrega de
materiais, inicio dos cursos ete (Peribdo: o més todo)

OUTROS COMENTARIOS

Twemos um més dificl em razo da desinformagao e do femor de interrupgao dos programas do MEC. Houve
proposta de coordenadores de curso em desistirmnes dessa oferta uma vez que nao havia informagao sobre
o pagamento de bolsas e desconfianga para continuar a desenvolver os curses em razao das
responsabiidades implicadas nessa agao.

¥ peclaro que as informagies constanies desie Relatorio descrevem as atividades por mim realizadas

neste periodo, em atendimento ao disposto no art. 67, inciso I, alinea "e” da Resolugdo COVFNDE n® 23, de
24112014,
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Estado Aual
1. DADDS GERAIS Env lado para
Instituigdo 28262 - Universidade Federal de 530 Faulo P

Coordenador CELIA MARS. BENEDICTO nenhuma agao
COMFOR dispaniy el para

Cargo Frof. Adjunio IV © documenio

Hilzdorico
Unidade de
lotagdo a4
Link para .
Curriculo Lattes hitpilattes. cnpg. be 167 8240654008420

E-mail cela.gigio@unifesp.br
Telefone (11) 3381-2072

2. SITUAGAD DOS CURSOS

Cursos validades em execugao Mome do Vagas Custeio = Datade |Periode de
coordenador tramitagdo | Referéncia

176 - A Gestdo do Desenvolvimento EDMA MARTINS 300 200.000.00 DEDS2014 11/2014
Inchrsive da Escola - Aperfeigoamenio - 12:10 até
Presencial 12015
EDUCACAD DEJOVENS EADULTOS  ROSARIO 300 200.000.00 01072014 1172014
A DIV ERSIDADE E INCLUSAD SOCIAL  SILVANA GENTA 1352 até
—ElA ENCLUSAD SOCIAL LUGLI 112015
Educagdo Infantd, Infincias e Arte - ERICA APARECDA 120 170.350,00 24M1V2014 11/2014
Aperfeigoamento EaD GARRUTTIDE 17.58 até

LOURENCO 1212015
177 - Polica Linguistica para a SANDRO LUIS DA 300 200.000.00 DEOS2014 OH2014
Educagdo Escolar indigena - SILVA 08:37 até
Aperfeigoamento - EaD 122015
224 - Educagdo em Direitos Humanos - ANTOMIO 250 300.000.00 DE/O&2014 D8/2014
Especializagao - EaD SIMPLICID DE 16:33 até

ALMEDA NETO oa/2018
217 - Género e Diversidade na Escola - DAMELA FINCO 250 300.000.00 DE08/2014 Da/2014
Especilizagdo - EaD 16:33 até

D&/2018

200 - Educagdo Ambiental com Enfase  ROMLDA 240 108.000.00 DEDE82014 OH2014
em Espagos Educadores Sustentaweis - FERNANDELD 16:52 ateé
Especializagao - EaD FELISBINO 122018
178 - UNIAFRO — Folifica de lgualdade  JOSE CARLOS 250 300.000.00 1070772014 032015
Racial no Ambiente Escolar - GOMES DA SILVA 10:34 até
Especilizagdo - EaD o207
238 - Bducagao Ambiental - ROMLDA 1300 35.000.00 110872014
Aperfeigoamento - EaD FERMANDEZ D020

FELISBINO

hitpcsimes. mec.govbrisisforfsisior php fmodulo=principalimecimenucomfor&acac=Alaba=rel atoriomensal Bipbid= 13&#pbid= 14&ipbid= 15&fpbid=18
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